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Cumprindo do disposto no art.º 20.º dos Estatutos da Associação de Pais e Encarregados de Educação dos Alunos do 

Agrupamento de Escolas da Póvoa de Santa Iria (APEE-PSI), publicados no Boletim do Ministério da Justiça em 29 de 

agosto de 2013, o Conselho Executivo apresenta, com referência ao período compreendido entre 01/09/2024 e 

31/08/2025, o Relatório de Gestão e Contas desta Associação. 

 

1. Caracterização da Associação 

A Associação de Pais e Encarregados de Educação dos Alunos do Agrupamento de Escolas Póvoa de Santa Iria, também 

designada abreviadamente por APEE-PSI, representa os Pais e Encarregados de Educação (EE) dos alunos que 

frequentam as escolas que integram o Agrupamento de Escolas Póvoa de Santa Iria, também designada 

abreviadamente por AEPSI. 

A APEE-PSI tem a sua sede social na Escola Básica e Secundária D. Martinho Vaz de Castelo Branco, na União de 

Freguesias da Póvoa de Santa Iria e Forte da Casa, concelho de Vila Franca de Xira. 

De acordo com os Estatutos aprovados em Assembleia Geral, compete à APEE-PSI: 

a) Promover e defender o superior interesse das crianças e jovens do AEPSI; 

b) Colaborar com os pais e EE no exercício, de qualidade, da sua responsabilidade parental de educar e de 

promover o desenvolvimento integral e saudável da criança e do jovem; 

c) Defender os legítimos interesses dos alunos e EE junto dos agentes educativos, escolas e organismos oficiais; 

d) Fomentar a tríade Escola, Comunidade e Família, potenciando a participação ativa dos pais e EE na vida 

educativa do AEPSI e no sucesso escolar dos alunos; 

e) Promover e colaborar nos estudos e ações prosseguidos em matéria de infância e juventude, nomeadamente no 

domínio da educação; 

f) Propugnar por uma política de ensino que respeite e promova os valores fundamentais da pessoa humana; 

g) Estimular o desenvolvimento de parcerias e celebrar protocolos com instituições e entidades de carácter, 

nomeadamente, social, pedagógico, científico, cultural e desportivo; 

h) Promover iniciativas que visem a melhoria das instalações, equipamentos e recursos humanos do AEPSI, por 

forma a criar condições de bem-estar e qualidade do ensino; 

i) Contribuir para o desenvolvimento e fortalecimento das relações de convivência entre todos os agentes 

educativos, nomeadamente entre alunos, professores, pais, funcionários e autarquia; 

j) Promover o estabelecimento de relações com outras associações similares, visando alcançar e realizar 

programas de interesse e fins comuns, bem como a representação dos seus interesses nomeadamente junto das 

entidades locais, municipais e nacionais, das quais os ministérios com tutela da Educação e Emprego. 
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2. Órgãos Sociais 

Da Assembleia Eleitoral que decorreu a 15 de fevereiro de 2024, tomaram posse a 27 de fevereiro de 2024 

os respetivos órgãos, durante este mandado sofreram duas alterações, nomeadamente, alteração da vogal 

do Conselho Executivo Ana Salgueiro por Fernando Leitão a 23 de janeiro de 2025 e alteração da Secretária 

do Conselho Executivo Filipa Milheiro por Tânia Matos a 20 de maio de 2025. 

Neste momento os Órgãos Sociais da APEE-PSI apresentam a com a seguinte composição: 
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3. Atividades desenvolvidas pela APEE-PSI 

No período decorrido entre 01/09/2024 e 31/08/2025 foram desenvolvidas diversas atividades pela APEE-PSI, no 

âmbito das suas competências, algumas ainda em curso, das quais se destacam: 

 

3.1- Comunicação 

 Email institucional geral@apee-psi.pt foi assegurado o contacto entre os pais e EE, entidades parceiras e outras, 

organismos e comunidade educativa em geral. O email é o canal de comunicação direta com os associados e o 

exterior. 

O email, criado no ano letivo anterior, apee-psi@apee-psi.pt para estabelecer contactos com entidades a 

estabelecer protocolos de carácter empresarial, continuou a ser utilizado para separar os assuntos gerais da APEE-

PSI. 

 Novo site da APEE-PSI (https://apee-psi.pt/) para divulgação da informação relacionada com a sua atividade, 

desenvolvido através de um projeto financiado pelo Programa Municipal de Apoio ao Associativismo (PAMA).  

 Foi criada uma equipa interna (constituída por 8 elementos, 7 dos Órgãos internos e 1 associada voluntária Marta 

Fernandes) com a responsabilidade de atualizar a informação e comunicação da APEE-PSI.  

 Redes Sociais (Facebook e Instagram) utilizadas para: 

 Informação relativa à atividade da APEE-PSI, das entidades colaboradoras da Escola a Tempo Inteiro e do 

AEPSI;  

 Divulgação de eventos, informações gerais e de parcerias, relevantes para os pais/encarregados de 

educação (EE) do AEPSI;  

 Questões, opiniões ou dúvidas colocadas pelos seguidores foram analisadas em Conselho Executivo e enviada 

resposta.  

Gráfico1. Evolução dos seguidores Facebook  

(período de referência 28/02/2024-31/08/2025) 
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Conteúdos com maior visualização - Facebook  

(período de referência 28/02/2024-31/08/2025) 

 

 

3.2. Ação Social 

Manteve-se o protocolo com a Câmara Municipal de Vila Franca Xira, também designada abreviadamente por CMVFX, 

“Escola a Tempo Inteiro” para as Atividades de Animação e Apoio à Família (AAAF) e Componente de Apoio à Família 

(CAF), protocolo tripartido entre a CMVFX, a APEE-PSI e a Direção do AEPSI. 

A APEE-PSI mantem o entendimento de que a Escola a Tempo Inteiro deverá dar resposta completa em todo o 

período de funcionamento, ou seja, de 1 de setembro a 31 de julho, sendo a resposta do mês de agosto da 

responsabilidade das entidades colaboradoras. 

Será assinado novo Protocolo em setembro de 2025, sendo as principais alterações a comparticipação pelo município 

às famílias de escalão A e B no âmbito da CAF. 

 

- AAAF E CAF –  

Durante o ano letivo de 2024/2025, foi dada continuidade à valência de AAAF e CAF em todas as escolas de pré-

escolar e 1.º ciclo do AEPSI. A APEE-PSI teve como entidades colaboradoras as seguintes Instituições Particulares de 

Solidariedade Social (IPSS):  
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No ano letivo 2024/2025 foi dada continuidade à valência do ATL 2.º Ciclo com 30 alunos, destinado às crianças 

que frequentam a escola Aristides de Sousa Mendes do AEPSI e filhos de associados da APEE-PSI.  

 

Este projeto proporciona atividades lúdicas e socioculturais destinadas a assegurar o acompanhamento dos alunos 

do 2.º ciclo do ensino básico antes e depois das componentes curriculares, bem como durante os períodos de 

interrupção letiva, através do seu parceiro - ATL da Bolonha.  Para a realização desta valência foram mobilizados 2 

recursos humanos. 

 

 

3.3. Protocolos empresariais  

(Descontos em inscrições, mensalidades, condições especiais para associados) 

Foi criada uma equipa interna para trabalhar as relações com o exterior, nomeadamente na angariação de parceiros 

comerciais com protocolo com a APEE-PSI, trazendo um conjunto de vantagens e condições especiais para os 

associados da APEE-PSI. 

O quadro seguinte reflete, o trabalho desta equipa, que para além dos contactos e negociação com as entidades, 

desenvolveu uma página nova dentro do site da APEE-PSI onde divulga todos os descontos e condições comerciais 

acordados com as entidades protocoladas: 

 

 

 



RELATÓRIO DE GESTÃO E CONTAS 2024/2025 
PERÍODO DECORRIDO ENTRE 01/09/2024 A 31/08/2025 

 

   10 

Quadro 1. Protocolos Empresariais assinados 

ÁREA  PARCEIRO 

 
APOIO AO ESTUDO  

Explicolândia 

ExplicaCiência 

Mentes Brilhantes 

Espaço Skhole 

CE Póvoa 

 
ATIVIDADES 

Kenpo 

Alma com Dança 

Confi Arte - Associação Cultural e Artística 

Pauta Frenetica 
 

SAÚDE 

Ótica Miranda 

Póvoa Oculista 

Quinta Visão 

Neurocog 

 
OUTROS 

SuseteAfonso- Massagista 

Kids & Nits e Adeus Piolhos 

DikasBrindes 

Infortauros 

 

3.4. Apoio na Manutenção, Estruturas e Oferta de Equipamentos 

No decurso do ano letivo 2024/2025 foram efetuadas algumas ofertas de resposta às necessidades mais imediatas 

das escolas e ATL, as quais chegam à APEE-PSI por solicitação dos coordenadores, abrangendo todas as Escolas de 

1.º Ciclo e Jardins de Infância do AEPSI com Material Didático, bem como alguns equipamentos disponibilizados nos 

espaços a Escola a Tempo Inteiro.  

 

3.5. Modernização e capacitação da resposta da APEE-PSI 

Com o intuito de potenciar a proximidade e incrementar a capacidade de resposta da APEE-PSI às necessidades e 

expetativas da comunidade escolar deste agrupamento, que se caracteriza por ser um dos maiores do país, foi 

aprovado e executado um Projeto PAMA com vista à modernização, revisão e a implementação de processos que 

promovam o melhor conhecimento dos associados que a compõem. 

O Projeto visou, a modernização do site, bem como apostar na sistematização e atualização dos dados referentes à 

sua estrutura associada, com recurso a um software de gestão dos associados (QUOTA-GEST). 
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4. Outras atividades/iniciativas da APEE-PSI 

A APEE-PSI procurou no ano letivo 2024/2025 acompanhar e participar ativamente em iniciativas próprias e/ou 
promovidas em parceria no âmbito daquilo em que consiste a sua missão. 

Por outro lado, fez-se representar em iniciativas do contexto territorial e de impacto na comunidade escolar, 
estreitando laços e dinâmicas de cooperação, facilitadoras da sua intervenção. Apresenta-se um cronograma das 
atividades promovidas ou com presença da APEE-PSI, neste período de referência: 

CRONOGRAMA DA ATIVIDADE APEEPSI 

(ano letivo 2024/2025) 

 

03/09/2024 - Reunião Comissão Social da JF (preparação IIº Encontro Multicultural)

11/09/2024 - Assinatura Protocolo ETI

12/09/2024 - Reuniões de pais

26/09/2024 – Reunião de Avaliação do Agrupamento

27/09/2024 – Greve (3 peças na SIC/SIC noticias)

01/10/2024 – Dia do IDOSO – celebração intergeracional promovida pela APEEPSI com US VFX e EBN4 

05/10/2024 - Intervenção ASM (grades e estoures)

22/10/2024 - Encontro Municipal Entidades do Programa da Escola a Tempo Inteiro

26/10/2024 - Convenção e Eleições CONFAP

27/10/2024 - II Encontro Multicultural promovido pela Comissão Social da JF PSI/Forte

31/10/2024 -Candidatura PAMA – Equipamentos Tecnológicos 

12/11/2024 - Projeto Fios que Unem (Prof.as Bibliotecárias /EB Norte)       

13/11/2024 - Seminário CPCJ "Boas Práticas na Promoção dos Direitos e Proteção das Crianças e Jovens"

25/11/2024 - Assembleia Geral Ordinária

02-05/12/2024 - Festa Natal 1º ciclo com Bolas de Sabão (parceria com o ATL da Bolonha)

06/12/2024 - Árvore Natal APEEPSI (junto à D Martinho)

09/12/2024- Reunião EE EBnº1 (com coordenação e APEEPSI)

22/01/2025 - Participação PodCast RADAR

31/01/2025 – Candidatura PAMA Apoio à Atividade Regular Associativismo

27/02/2025 - Jantar Convivio 

06/03/2025 - Encontro Intergeracional (US VFX + EBnº4)



RELATÓRIO DE GESTÃO E CONTAS 2024/2025 
PERÍODO DECORRIDO ENTRE 01/09/2024 A 31/08/2025 

 

   12 

 
  

30/03/2025 - III Encontro Multicultural

31/03/2025 - Lançamento do NOVO site APEEPSI

02/04/2025 - Semana Azul "Á Conversa- Dia da Consciencialização do Autismo"

05/04/2025 - Caminhada Azul

12/05/2025 – Reunião ETI com a Vice-Presidente CMVFX e equipa da Divisão de Educação

15/05/2025 – Reunião SPO apoio a casos sinalizados

15/05/2025 – Reunião Mediadora Intercultural AEPSI (apoio a famílias migrantes)

15/05/2025 – visitas às ETI para Celebrar o Dia da Família

23/05/2025 – Desfile do Agrupamento

28/05/2025 – CPCJ reunião APEE’s

01/06/2025 – Celebração Municipal do Dia da Criança

11/06/2025 - Jornadas do Ambiente

11/06/2025 - Reunião CPCJ

13/06/2025 - Dia do Agrupamento

23/06/2025 - Reunião Euterpe Parceiros Municipais ETI 

25/06/2025 - Reunião DEC/CM VFX NOVO Protocolo ETI 2025_2026

27/06/2025 - Festas de Encerramento Pré-escolar e 1º ciclo

14/07/2025 - Reunião AEPSI de avaliação das AAAF

25/07/2025 - Pinturas no Recreio Norte (Grupo de Pais + Representante APEEPSI)

01/08/2025 - Reunião Teixeira Duarte (ATL 2º Ciclo)

28/08/2025 - Reunião Mensal Diretor AEPSI (arranque ano letivo 2025/2026)
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O detalhe sobre as receitas e despesas geradas no decurso das atividades desenvolvidas no âmbito das AAAF/CAF, 
referentes ao ano letivo 2024/2025 encontram-se refletidas no mapa de Centros de apuramento, assim como nas 
Demonstrações Financeiras que integram o presente Relatório. 

 

5 Informação financeira do período  

5.1. Enquadramento conjuntural 

O ano letivo 2024/2025 continuou a pautar-se por ações disruptivas, ainda que em menor número, da normal 

atividade nas escolas motivado pelas interrupções letivas provocadas pelas greves de pessoal docente e não docente. 

5.2. Enquadramento contabilístico 

Os instrumentos de gestão e contabilidade ao âmbito estatutário da APEE-PSI são apresentados em conformidade 

com o Decreto-Lei nº98/2015, de junho e Portaria nº220/2015 de 24 de julho e o Sistema de Normalização 

Contabilística aplicável às Entidades do Sector Não Lucrativo (abreviadamente SNC-ESNL) preconizado naquele DL 

e adotado pela APEE-PSI na sua versão mais integral. 

Nestes termos, o presente Relatório e Contas é composto, para além do Relatório, pelas peças financeiras 

legalmente exigíveis, nomeadamente: 

 Balanço a 31/08/2025 
 Demonstração de Resultados por Natureza 2024/2025 
 Mapa de Fluxos de Caixa 2024/2025 

 
Complementadas ainda pelos facultativos mapas: 

 Mapa de Atividades do período por segmento de centros de apuramento 
 Direitos e Compromissos futuros vigentes ou assumidos no período 
 Balancete analítico de apuramento, a título meramente informativo 

 
É realçada a não inclusão do Anexo às demonstrações financeiras pelo facto de atenta a reduzida complexidade da 

atividade e das operações contabilísticas, a informação relevante refletida neste instrumento (caracterização da 

entidade e da atividade, assim como princípios contabilísticos aplicados) já se encontrar vertida no presente 

Relatório. 
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Com exceção do protocolo tripartido CMVFX/APEE-PSI/Parceiros celebrado para o período 2024/2026, a associação 

não detém nem reconhece compromissos futuros firmados. 

As exceções ao supra exposto, e à margem do referido protocolo, poderão assentar nos residuais encargos que 

resultam da manutenção continuada do website APEE-PSI, webmail e da Base de Dados de Associados., atento, 

porém, à restruturação da vertente plataforma digital de presença nas redes e internet, assim como da 

implementação da nova base de gestão de Associados e quotas, ambos desenvolvidos no âmbito de candidatura 

APEE-PSI ao PAMA Investimento 2024, aprovado em maio/2024 pela CMVFX. 

A estes encargos futuros firmes, acrescem ainda os gastos de manutenção de conta bancária exigível. 
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6 Disposições finais 

Não existem dívidas em mora ao Estado Português. Não foram celebrados negócios ou operações que sejam de 

considerar significativos em termos económicos por qualquer das partes envolvidas, entre a Associação e os 

membros dos seus órgãos sociais. 

 O Conselho Executivo propõe a integração dos Resultados Líquidos apurados a 31/08/2025, no montante de  

5.915,33€ em Resultados transitados da Associação. 

 

Póvoa de Santa Iria, 05/11/2025 

A Presidente do Conselho Executivo   O Tesoureiro da APEE-PSI  

__________________  
__ 

_______________________ 
Cláudia Camacho  Helder Barreto 



Demonstrações Financeiras |
𝟐𝟎𝟐𝟒

𝟐𝟎𝟐𝟓
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Póvoa de Santa Iria, 05/11/2025 

A Presidente do Conselho Executivo   O Tesoureiro da APEE-PSI  

_________________________  
 

______________________ 
Cláudia Camacho  Helder Barreto 



Demonstrações Financeiras |
𝟐𝟎𝟐𝟒

𝟐𝟎𝟐𝟓
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Póvoa de Santa Iria, 05/11/2025 

 
A Presidente do Conselho Executivo    O Tesoureiro da APEE-PSI  

__________________  
 

________________________ 
Cláudia Camacho  Helder Barreto 
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𝟐𝟎𝟐𝟒

𝟐𝟎𝟐𝟓
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Póvoa de Santa Iria, 5 de novembro de 2025 

 

A Presidente do Conselho Executivo    O Tesoureiro da APEE-PSI  

__________________  
 

________________________ 
Cláudia Camacho  Helder Barreto 


